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SESION 1

Lorraine, Coordinadora, declaré abierta la reunién a las 8:31 a. m. del jueves 20 de julio de 2023 con
la Oracion del Tercer Paso. Aneisa ley6 la Tradicion Dos.

Introduccidn, lista de asistencia, reglas permanentes, agenda y aprobacién de actas de
reuniones anteriores

La Coordinadora pidié a los Directores de la Junta Directiva y a los Funcionarios Corporativos del
Servicios Mundiales que se presentaran: Directores con derecho a voto: Lorraine S., Coordinadora;
Aneisa B., Co-Coordinadora; Bryce M.; Gris M.; Adell P.; Maria Q.; José F.; Donna T.; Marcus F.,
Director no participante. Funcionarios corporativos sin derecho a voto presentes: Michael D.,
Presidente; Susan M., Vicepresidenta; Kevin C., Tesorero; David M., Secretario. La Coordinadora
presento al personal presente: Ellie M., Directora Ejecutiva; Jana C. Directora Ejecutiva, Designada;
Almarosa H., Gerente de Oficina. Alex W. se desempefnd como parlamentaria. Los miembros del
Comité de Apoyo a la Conferencia WSBC fueron Cristina M., Ginger B. y Minh-son D. Los traductores
fueron Maria D., Molly y Sandy.

Presentes como delegados y junta directiva. 24 delegados estuvieron presentes al llamar lista. El
numero de miembros con derecho a voto, incluidos delegados y directores, fue de 33. La mayoria de
2/3 fue de 22.

La Coordinadora hizo la primera convocatoria de solicitudes para Director Participante.

Michael hizo una mocién para aprobar las Reglas Permanentes. Adell lo secundé. Susan propuso
qgue la disposicion en 4 miembros con voto se cambiara de "Todas las mociones, excepto que se
indique especificamente lo contrario en los estatutos, requeriran una mayoria de 2/3 de los votos para
su aprobacion a todas las mociones y enmiendas, excepto..." Shirle lo secundé. 28 votaron a favor, 4
se opusieron. La Coordinadora solicité la opinién de la minoria y, después de escuchar a la minoria,
preguntd si habia una solicitud de reconsideracion. Al no escuchar ninguna, la discusion sobre la
mocion principal continud. Susan presentd una mocion para volver a la redaccién original del punto
4. Secundado por Elaine. 24 a favor, 3 en contra. Se solicitd la opinidbn minoritaria y no se ofrecié
ninguna. Mocién aprobada. Karen Marie presenté una mocion para cambiar el punto 2d "No se
permitiran camaras, equipos de grabacion, teléfonos celulares u otras formas de comunicacion
inaldmbrica en las sesiones de trabajo que no sean las aprobadas por la Coordinadora" a "No se
permitiran camaras, equipos de grabacion o teléfonos celulares en las sesiones de trabajo que no
sean los aprobados por la Coordinadora". Los miembros que necesitan tecnologias adaptativas para
participar pueden estar usando un dispositivo conectado a Wi-Fi y no deberian tener que informar
esto. Stephen lo secundé. 22 a favor, 8 en contra. Se expresé una opinién minoritaria. No se presento
ninguna mocién para reconsiderar. Mocién aprobada. Stephen presentd una mocion para aprobar las
Reglas Permanentes enmendadas y Donna la secundé. 25 a favor, 2 en contra. Se solicité la opinion
de la minoria y no se ofrecié ninguna. Se aprueba la mocion para aprobar el Reglamento Permanente.
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Michael presenté una mocion para aprobar la agenda. Mary lo secundé. 31 a favor. Ninguno se opuso.

Aprobacion de las actas de WSBC 2022. Michael se movié para aceptar las actas corregidas, Bryce
lo secundé. Habia una correccién en la pagina 19 del informe financiero donde habia un "el" adicional.

Se observo que, si bien la traduccién al espafol de las actas estaba disponible en la carpeta del buzon
antes de la reunion, se omitié una traducciéon impresa al espanol del paquete impreso de la carpeta
de la Conferencia. 27 estaban a favor de aprobar el acta corregida, ninguno se opuso.

Informes de los funcionarios de la junta

El informe de la Coordinadora se facilité a los miembros de la Conferencia con antelacién. Algunos
logros que destaco para el afio fueron: el restablecimiento del Area 6 (México) y la aceptacion de
sus nuevos Estatutos; talleres de servicio y la distribucion del Manual de Tesoreros en linea a la
Comunidad; dos foros de Area e Intergrupos y muchas discusiones sobre el aumento de la
Séptima Tradicion en toda la estructura. Reconocio el trabajo realizado durante todo el ano por
las Comisiones de la Conferencia. También reconocié a nuestra Directora Ejecutiva entrante,
Jana, quien reemplazara a Ellie al concluir la Convencion Global de este ano. Agradecié a Jana,
Ellie, Almarosa y Rureth por su trabajo durante el afio.

El informe del Presidente se facilitdé a los miembros de la Conferencia con antelacién. Michael
destaco el cambio que se avecina en la oficina de la OSM y agradecié a Ellie, Jana, Almarosa y
Rureth por su trabajo, especialmente durante este periodo de transicién. Destacé la necesidad de
servicio y donaciones en toda la estructura de servicio, no solo por parte de los miembros
presentes. Enfatizé la necesidad de llevar el mensaje y promover el Programa sin publicidad
personal.

El informe del Director Ejecutivo se facilitd a los miembros de la Conferencia con antelacion. Ellie
hablé sobre las responsabilidades del personal y la disponibilidad de oficinas. Zelle y Venmo ahora
estan disponibles para muchos tipos de pagos. Ellie sefialé que se jubilaria este domingo y esta
muy agradecida con Jana, Almarosa y Rureth. Alenté a todos a inscribirse en la lista de
distribucion de correo electrénico que se encuentra en la pagina de inicio del sitio web. Sefiald
que esta es la 262 WSBC anual. También dijo que cuando los recién llegados llaman a la oficina
para encontrar una primera reunion a la que asistir, la mayoria de ellos quieren una reunion cara
a cara. Por favor, apoye las reuniones cara a cara.

El informe del Tesorero se proporcioné a los miembros de la Conferencia con anticipacion. Kevin
declaré que los gastos y los ingresos se vieron afectados negativamente por la pandemia de
Covid. Los ingresos fueron de aproximadamente $200,000 para el afio y los gastos fueron de
aproximadamente $185,000.

Las fuentes de ingresos son las contribuciones, la Convencién, la literatura y la Conferencia. Se
discutio la diferencia entre los ingresos brutos y netos. 2020 y 2021 fueron inusuales debido a la
pandemia, por lo que se incluyd 2019 para comparar. Los aumentos salariales reflejan el mercado

PG. 2



\NDED),
N

e 9, % COMPULSIVE EATERS ANONYMOUS-HOW
$ -f "C:el T;,_' £ Conferencia de Trabajo de Servicios Mundiales (WSBC)
":”9"', < ol ;5 Los Angeles, CA

Oy B TRUE 5 - Acta del 20y 21 de julio de 2023

laboral en el area de Los Angeles, asi como el aumento de las horas. También revisé los detalles
de la contribucion.

Hubo una pregunta sobre un gran aumento de los gastos en el articulo 932 para Honorarios de
contabilidad de 2021 a 2022. Los gastos de contabilidad habian estado en una categoria diferente
y se trasladaron alli. Mas oportunidades para elaborar estrategias sobre el aumento de las
donaciones estarian disponibles en el préximo Foro.

La Coordinadora pidio un receso a las 9:57 am.

Foro #1: Aumentando las contribuciones de la Séptima Tradicién

La Coordinadora volvid a convocar la sesion de trabajo 1 a las 10:11 am y presento el primer foro de
discusion sobre el aumento de las contribuciones de la Séptima Tradicion. [Al caracterizar la
discusion, los comentarios en una linea similar se agrupan incluso si se dan en diferentes puntos de
la discusion.]

Durante la pandemia de COVID-19, un miembro del organismo dijo que se habia vuelto complaciente
con las contribuciones regulares en las reuniones de Zoom e imaginé que muchos otros también lo
habian hecho. Las contribuciones de Zoom no suelen estar al dia con la membresia. Se necesitan
mas reuniones en persona. Un tesorero necesita hacer un anuncio; publicar en el chat en una reunion
de Zoom no es suficiente.

El programa CEA-HOW esta muy centrado en el sur de California, especialmente en el area de Los
Angeles. ;Qué se puede hacer para llegar a otras areas geograficas para hacer crecer la
Hermandad? ; Qué se puede hacer para alentar y apoyar a quienes estan en otras areas para que se
acerquen? También se afirmé que la Comunidad no tiene muchos jovenes. Los anuncios en los
periddicos no van a llegar a los mas jévenes en las aplicaciones. Se observé que a algunos grupos,
en particular a Las Vegas, les estaba yendo bastante bien con el alcance de las redes sociales sin
romper el anonimato personal.

Se hizo hincapié en la importancia de hacer donaciones recurrentes. Las donaciones también se
pueden hacer desde cuentas de jubilacién, ya sea de forma unica o recurrente. Se pueden hacer
donaciones recurrentes a diferentes comités de servicio. Las donaciones realizadas en ceahow.org
se destinan a apoyar a la comunidad en su conjunto.

Algunas reuniones tienen un alquiler mas alto ahora y no pueden dar mucho a otros niveles de servicio
si todos sus fondos se destinan al alquiler. Se podria alentar a las reuniones a buscar una ubicacion
mejor y a un precio mas razonable.

Las reuniones y los organismos de servicio pueden aferrarse al exceso de fondos en lugar de
distribuirlos rapidamente. Los tesoreros de todos los niveles deben dar informes periddicos y distribuir
el exceso de fondos con regularidad. Los tesoreros deben comunicar qué gastos de reunién son por
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miembro si es posible. Fomenta mas de un ddlar. Anime a los patrocinadores a hablar sobre las
contribuciones de la Séptima Tradicion con sus ahijados.

Se planted una pregunta sobre las contribuciones de un grupo en particular y la importancia de hacer
un seguimiento con el organismo de servicio apropiado. Se sugiri6 que un mayor porcentaje de las
contribuciones se dirigiera al Servicios Mundiales. Se observé que la division de contribuciones del
50% al Intergrupo, el 20% al Area y el 30% al Servicios Mundiales era para _el exceso de fondos de
la reunién, y que esto era un requisito en los Estatutos. Si una reunién no tenia fondos excedentes,
no se requeria donacion.

Los Intergrupos y las Areas con exceso de fondos no estan obligados a distribuir esos fondos de
ninguna manera en particular por los Estatutos. La Séptima Tradicion sugiere que tales organismos
no se aferren al dinero por encima de su reserva prudente. [Los Intergrupos y las Areas pueden tener
en sus estatutos individuales disposiciones que dictan como distribuiran los fondos por encima de los
gastos operativos y la reserva prudente.]

Es importante educar a los miembros en las reuniones. ;Cual es el valor de su contribucién?
Desarrollo de nueva literatura, apoyo a todos los niveles para los recién llegados, mejora, desarrollo
y mantenimiento del sitio web, etc. Los miembros deben estar preparados, tener informacién a la
mano si se encuentran con recién llegados que estan interesados en la recuperacion.

El primer foro concluyé a las 11:15 am.

Coletta fue presentada como Coordinadora del Comité de la Conferencia WSBC. Revis6 el proceso
de asignacion de delegados a sus comités. También sugirié que para el préximo afio se dé a los
delegados la posibilidad de elegir entre las reuniones que se reuniran el primer dia de la Conferencia
y una eleccidon separada entre las reuniones del segundo dia. Loraine le record6 al cuerpo que el
almuerzo era un almuerzo de trabajo. Era responsabilidad de cada Comité que estaba programado
para reunirse hoy elegir un Coordinador, un Co-Coordinador y un Secretario; elegir las fechas para
reunirse durante el afio y devolver los formularios del Comité al personal antes del final del almuerzo.
A los comités debe unirse su enlace con la Junta.

La Coordinadora concluy6 la sesion para almorzar a las 11:27 am.

SESION 2

La Coordinadora declaré abierta la sesion de trabajo 2 a las 13:45 horas.

Nuevos neqgocios

La Mocion de Politica # 1 fue leida y movida por Shirle. Secundado por Stephen.

Mocioén: El Libro de Trabajo de Reflexiones Diarias Il para miembros de CEA-HOW con
desafios se envia para su aprobacién para su publicacién y distribucion a la Comunidad, sujeto
a edicion de ortografia, gramatica y tipografia.
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Se hizo una pregunta sobre cuél es el numero minimo de copias de una nueva pieza de literatura que
requiere nuestra productora. 50 es el pedido minimo habitual. Al no escuchar mas discusién, la
Coordinadora pidié una votacion. 29 estaban a favor, 1 se opuso. Se solicitd y expresé la opinion de
la minoria. No se escuché ninguna solicitud de reconsideracion. Mocion aprobada.

La Enmienda # 1 de los Reglamentos fue leida y movida por Susan. Secundado por Adell.

Mocion: modificar las secciones 1, 2, 4 y 5 del articulo 19. [Para cambiar el grupo a la

reunion)

Redaccion actual: Articulo 19

Redaccidén propuesta: Articulo 19

SECCION 1. FORMACION
Un Grupo puede estar formado por dos (2) o mas
personas que se reldnen y que desean dejar de
comer compulsivamente.

SECCION 1. FORMACION

a) Una rewnién-de grupo puede estar formada por dos (2)
0 mas personas que se reunen y que desean dejar de
comer compulsivamente.

b) Dos o mas reuniones pueden unirse como un Grupo
para compartir recursos, sin embargo, cada reunion
debe tener su propio Representante del Intergrupo.

SECCION 2. PROPOSITO

Como grupo, se rednen para practicar los Doce
Pasos, las Doce Tradiciones, el Concepto CEA-
HOW vy las Siete Herramientas de los Comedores
Compulsivos Anédnimos-HOW.

SECCION 2. PROPOSITO

Como reunién de grupe, se rednen para practicar los
Doce Pasos, las Doce Tradiciones, el Concepto CEA-HOW
y las Siete Herramientas de los Comedores Compulsivos
Anénimos-HOW.

SECCION 4. REGISTRO

a) Un Grupo debe estar registrado en la Oficina de
Servicios Mundiales. La inscripcidon consiste en la
presentacién de un formulario firmado en el que
se indica el lugar y el dia y la hora de la reunién del
Grupo, la persona de contacto (incluyendo
nombre, direccidn, numero de teléfono vy
direccidon de correo electrénico) y la suscripcién a
la filosofia y los estatutos de CEA-HOW, incluido el
articulo 19.

b) Se proporcionard una copia de estos estatutos,
a un precio que no exceda el costo de
proporcionar dicha copia, incluidos los gastos de
envio y manejo, a cualquier persona interesada en
formar un Grupo o que haya formado un Grupo.

SECCION 4. REGISTRO

a) Una reunién-de grupo debe registrarse en la Oficina de
Servicios Mundiales. La inscripcién consiste en la
presentacién de un formulario firmado en el que se indica
el tugaryta-hora-deta+reunién del Grupo , la persona de
contacto (incluyendo nombre, direccién, nimero de
teléfono vy direccion de correo electrénico) y la
suscripcidon a la filosofia y los estatutos de CEA-HOW,
incluido el articulo 19.

b) Se proporcionard una copia de estos estatutos, a un
precio que no exceda el costo de proporcionar dicha
copia, incluidos los gastos de envio y manejo, a cualquier
persona interesada en formar una Reunién de Grupe- o
que haya formado una -Reunién-de—Grupo.

SECCION 5. OPERACION

SECCION 5. OPERACION
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a) Un Grupo no puede imponer ninguna
calificacién o requisito previo a ninguna persona
que desee asistir a una reunién o participar en el
Grupo que no sea la voluntad de seguir la filosofia
CEA-HOW. El incumplimiento de la filosofia CEA-
HOW o de completar cualquier aspecto del
programa CEA-HOW no serd motivo de expulsidn,
disciplina o censura. El Grupo no espera la
perfeccion, sino que solo se esfuerza por apoyar el
esfuerzo.

b) CEA-HOW Inc. no es ni serd responsable de
ningun acto, omisidn o deuda de ningln Grupo o
participante.

c) Los ingresos excedentes recaudados por el
grupo se distribuirdn de la siguiente manera: 50%
al Intergrupo, 30% a la Oficina de Servicios
Mundiales y 20% a las Asambleas de Area. Si el
grupo solicita que el Intergrupo envie sus
contribuciones a la Oficina de Servicios Mundiales
y a la Asamblea de Area, el Intergrupo enviara el
30% completo recibido en nombre de la Oficina de
Servicios Mundiales a la OSM y el 20% completo
recibido en nombre de la Asamblea de Area a la
Asamblea de Area. El Intergrupo no hard
deducciones de ese dinero para cubrir las tarifas,
los gastos o la reserva prudente del Intergrupo, ni
el Intergrupo retrasara el envio de estos fondos
por un periodo prolongado de tiempo.

d) Ningun Grupo puede tener una afiliacién con
ninguna otra organizacion que no sea CEA-HOW.
Ningin Grupo puede patrocinar, respaldar o
promover ninguna otra organizacién, producto,
servicio o empresa.

e) Cualquier Grupo que involucre a CEA-HOW, Inc.
en cualquier disputa, proceso legal o litigio debe
reembolsar a CEA-HOW, Inc. por los gastos legales
incurridos, los dafios incurridos o los acuerdos o
premios pagados.

a) Una reunién—de grupo no puede imponer ninguna
calificaciéon o requisito previo a ninguna persona que
desee asistir a una reunion o participar en la reunién de
grupe—que no sea la voluntad de seguir la filosofia CEA-
HOW. El incumplimiento de la filosofia CEA-HOW o de
completar cualquier aspecto del programa CEA-HOW no
serd motivo de expulsion, disciplina o censura. La reurién
del grupo no espera la perfeccidn, sino que solo se
esfuerza por apoyar el esfuerzo.

b) CEA-HOW Inc. no es ni serd responsable de ningin
acto, omisién o deuda de ninguna Reunidn de Grupe- 0
participante.

c) Cualquier excedente de ingresos recaudados por la
reunion del grupe- se distribuird de la siguiente manera:
50% al Intergrupo, 30% a la Oficina de Servicios
Mundiales y 20% a las Asambleas de Area. Si la reunién
del grupe— solicita que el Intergrupo envie sus
contribuciones a la Oficina de Servicios Mundiales y a la
Asamblea de Area, el Intergrupo enviara el 30% completo
recibido en nombre de la Oficina de Servicios Mundiales
ala OSMy el 20% recibido en nombre de la Asamblea de
Area a la Asamblea de Area. El Intergrupo no hara
deducciones de ese dinero para cubrir las tarifas, los
gastos o la reserva prudente del Intergrupo, ni el
Intergrupo retrasara el envio de estos fondos por un
periodo prolongado de tiempo.

d) Ninguna reunién-de grupo puede tener una afiliacién
con ninguna otra organizacion que no sea CEA-HOW.
Ninguna reunién-de grupo puede patrocinar, respaldar o
promover ninguna otra organizacién, producto, servicio o
empresa.

e) Cualquier reunidn de grupo que involucre a CEA-HOW,
Inc. en cualquier disputa, proceso legal o litigio debe
reembolsar a CEA-HOW, Inc. por los gastos legales
incurridos, los dafios incurridos o los acuerdos o premios
pagados.

La Coordinadora pidié que se debatiera. Se dijo que esto se oponia a los Articulos 15, 16y 17 de la
Parte B de los Estatutos [es decir, las Doce Tradiciones, los Doce Conceptos de Servicios Mundiales
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y el Concepto CEA-HOW]. Marcus presenté una mocién para cambiar la redaccion propuesta en
"Articulo 19, Seccién 2. Propdsito” para tachar "Como grupo, se reunen" y reemplazar el texto con
"Los grupos celebran reuniones" y descartar todos los demas cambios en esta Enmienda a los
Estatutos. Roberta la secundé. 30 estaban a favor de la Enmienda a la mocion original, ninguno se

opuso. Mocién aprobada.

La Enmienda #1 de los Estatutos se cambid a:

Movimiento: modificar el articulo 19, apartado 2

Redaccion actual: Articulo 19

Redaccion propuesta: Articulo 19

SECCION 2. PROPOSITO

Como grupo, se rednen para practicar los Doce
Pasos, las Doce Tradiciones, el Concepto CEA-
HOW vy las Siete Herramientas de los Comedores
Compulsivos Anénimos-HOW.

SECCION 2. PROPOSITO
Como—grupe,—se—reuhren—Lioes—grupos celebran
reuniones para practicar los Doce Pasos, las Doce
Tradiciones, el Concepto CEA-HOW vy las Siete
Herramientas de los Comedores Compulsivos
Andnimos-HOW.

La Coordinadora pidié que se votara sobre la enmienda enmendada. 31 estaban a favor, ninguno se
opuso. Se aprobé la Enmienda de los Estatutos en su forma enmendada.

La Enmienda # 2 de los Estatutos Aclaratoria de la Afiliacion de Grupos e Intergrupos fue leida

y movida por David. Secundado por Adell.

Redaccion actual: Articulo 19

Redaccidon propuesta: Articulo 19

Seccidn 1. Formacidn

Un Grupo puede estar formado por dos (2) o mas
personas que se rednen y que tienen el deseo de
dejar de comer compulsivamente.

Secciéon 1. Formacion

Un Grupo puede estar formado por dos (2) o mas personas
que se reunen y que desean dejar de comer
compulsivamente. Un _Grupo realizard reuniones: en la
misma ubicacién fisica (Presencial); a través de algun
medio electrénico como telefonia, videoconferencia u otra
tecnologia de reuniones remotas (Virtual) o ambas

(Hibrida)

Seccién 4. Registro

a.) Un Grupo debe estar registrado en la Oficina de
Servicios Mundiales. La inscripcidn consiste en la
presentacion de un formulario firmado en el que
se indica el lugar y el dia y la hora de la reunién del
Grupo, la persona de contacto (incluyendo
nombre, direccion, numero de teléfono vy

Seccién 4. Registro

una.) Un Grupo debe estar registrado en la Oficina de
Servicios Mundiales. La inscripcidn consiste en la
presentacion de un -fermulario-firmade que indica el tipo
de reunion del Grupo (es decir, presencial, virtual o
hibrida) vy el formato, la ubicacion (direccién fisica y/o
direccion virtual, etc.), el dia y la hora de la reunién, la
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direccion de correo electrénico) y la suscripcion a
la filosofia y los estatutos de CEA-HOW, incluido el
articulo 19.

afiliacién intergrupal aprobada, la persona de contacto de
la reunién (incluido el nombre, la-direceiénel nimero de
teléfono y la direccién de correo electrénico), Persona de
contacto del intergrupo (incluyendo nombre, numero de
teléfono, direccién de correo electréonico y cargo
intergrupal), y suscripcion a la filosofia y estatutos de CEA-
HOW, incluido el articulo 19.

Secciéon 5. Operacion

b.) El lugar de reunién debe estar registrado en la
Oficina de Servicios Mundiales (OSM). No se
requiere ninguna forma de organizacién oficial,
legal o escrita. No se permite ningun registro de
membresia. Los cambios en el lugar de reuniéon o
en la persona de contacto deben notificarse a la
OSM en un plazo de dos semanas.

Seccion 5. Operacion

b)) E iondel . I s Ofici
de—Servicios—Mundiales{OSM}: No se requiere ninguna

forma de organizacién oficial, legal o escrita. No se permite
ningun registro de membresia. Cambios en eltugar—de
reunidn—o—en—la—persena—de—contacto—de cualquier
informacidn de inscripcién a la reunidon como se describe
en el articulo 19. Seccidn 4. debe informarse a la OSM en
un plazo de dos semanas.

Redaccion actual: Articulo 20

Redaccidn propuesta: Articulo 20

Seccidn 1. Formacidn

a.) Dos (2) o mas Grupos dentro de un estado o en
proximidad geografica entre si pueden formar un
Intergrupo con el propdsito de servir y representar
a los Grupos que los componen.

b.) Cada estado debe tener al menos un (1)
Intergrupo. En los estados que tienen un solo
grupo, ese grupo puede funcionar como un
intergrupo.

c.) Ningun Grupo puede registrarse en mas de un
Intergrupo CEA-HOW. Cada Grupo se registrara
con el Intergrupo en su vecindad geografica o
estatal o municipal mds cercana y en ningun caso
fuera de su Area segin lo definido por estos
Estatutos (excepto que los grupos telefénicos o
electrénicos estaran afiliados al Area 10 como se
define en estos Estatutos sin tener en cuenta la
proximidad geografica). Las solicitudes de
excepciones se pueden presentar ante la Junta
Directiva.

d.) Dos o mas Grupos electronicos o de
participantes de voz pueden formar un Intergrupo
con el propdsito de servir y representar a los
Grupos que los componen.

Seccion 1. Formacion

) Dos (2) o mas Grupos dentro de un estado o en
proximidad geografica entre si pueden formar un
Intergrupo con el propdsito de servir y representar a los
Grupos que los componen. Los Intergrupos compuestos
Unicamente por Grupos Virtuales pueden afiliarse a un
Area Geogréfica o Virtual. Todos los nuevos Intergrupos
deben ser aprobados por el Area antes de presentar la
solicitud de formacidn de Intergrupos a la OSM.

b.) Cada estado, pais o area, segun se define en el Articulo
21, debe tener, pero no esta obligado a tener, al menos un
(1) Intergrupo geografico. En los estados, paises o areas
que tienen un solo grupo, ese grupo puede funcionar como
un intergrupo.

c.) Ninglin Grupo puede registrarse en mas de un
Intergrupo CEA-HOW. Cada—Grupoe—Presencial e Hibrido
deberd— registrarse con el _Intergrupo geografico en su
vecindad geografica mas cercana, estatal o municipal y en
ningun caso fuera de su Area segun lo definido por estos

Estatutos {excepto—que—tos—grupos—telefénicos—o
I | 7 . F- . ’ !’ ] g | F'

c . I iridad ‘fica)

previa aprobacion del Intergrupo. Los Grupos Virtuales
pueden registrarse en un Intergrupo geografico o Virtual
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con la aprobacion del Intergrupo. Las solicitudes de
excepciones se pueden presentar ante la Junta Directiva.
3D G - | .

lon £ | | .
serviryrepresentaralos Grupos-queloscomponen.

d.) En caso de que un Grupo Presencial o Hibrido decida no
estar afiliado a un Intergrupo, se considerard que esta
afiliado al Area geogréfica en la que existe o si es un Grupo
Virtual con un Area Geogréfica o el Area Virtual con la
aprobacién del Area.

Redaccion actual: Articulo 21

Redaccidn propuesta: Articulo 21

Secciéon 2. Composicidon

b)

10. El area 10 esta compuesta por uno o mas
intergrupos electrénicos o de participantes de voz.

Secciéon 2. Composicidon

b)

10. El Area 10 estd compuesta por uno 0 mas +atergrupos
Virtuales electrdnicos o de participantes de voz.

Redaccion actual: Articulo 22

Redaccidn propuesta: Articulo 22

Seccién 3. Participantes de WSBC

a.) Cualificaciones/Seleccidn de los
delegados/suplentes de la Conferencia de
Negocios de Servicios Mundiales

1. Tres (3) afios en la Comunidad;

2. Dos (2) afios de servicio por encima del nivel de
reunion;

3. Asistencia como Representante de Area en al
menos una (1) Asamblea de Area;

4. Dos (2) anos de recuperacion continua en CEA-
HOW como lo demuestran dos (2) afios de
abstinencia continua;

5. Debe reflejar visiblemente los ideales de CEA-
HOW para servir como modelo a seguir para otros;
6. También debe ser un patrocinador calificado de
alimentos, inventario y pasos de CEA-HOW;

7. Debe compartir una relaciéon activa con su
patrocinador;

8. Se declararon a si mismos como practicando los
Doce Pasos, el Concepto CEA-HOW vy las Siete
Herramientas lo mejor que pudieron;

9. Estar comprometidos con las Doce Tradiciones
y Conceptos de Servicio de CEA-HOW para ser

Seccién 3. Participantes de WSBC

b.) Cualificaciones/Seleccion de los
delegados/suplentes de la Conferencia de Negocios de
Servicios Mundiales

1. Tres (3) aflos en la Comunidad;

2. Dos (2) afios de servicio por encima del nivel de reunién;
3. Asistencia como Representante de Area en al menos una
(1) Asamblea de Area;

4. Dos (2) afios de recuperacién continua en CEA-HOW
como lo demuestran dos (2) afios de abstinencia continua;
5. Los Delegados/suplentes de un Area geogréfica deben
residir en esa Area durante al menos seis meses antes de
ser votados como Delegados. Los delegados/suplentes del
Area 10, sirven sin tener en cuenta la residencia
geogrifica.

5-6. Debe reflejar visiblemente los ideales de CEA-HOW
para servir como modelo a seguir para otros;

6—7. También debe ser un patrocinador calificado de
alimentos, inventario y pasos de CEA-HOW;

7—8. Debe compartir una relaciéon activa con su
patrocinador;
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afirmados en sus formularios de solicitud de
Delegado;

10. Los Delegados se centrardn exclusivamente en
los asuntos presentados en WSBC para su
deliberacion y voto como Delegados y no
desempenardn simultdneamente ningin papel
dual o superpuesto en WSBC.

11. El permiso para cualquier excepcién en las
calificaciones por razones vdlidas, si los Directores
lo consideran creible, puede ser otorgado por la
Junta Directiva al recibir debidamente una
solicitud a la Oficina de Servicio Mundial.

8—9 Declararon que practicaban los Doce Pasos, el
Concepto CEA-HOW y las Siete Herramientas lo mejor que
podian;

9-10. Estar comprometido con las Doce Tradiciones y
Conceptos de Servicio de CEA-HOW para ser afirmados en
sus formularios de solicitud de Delegado;

10-11. Los delegados se centraran exclusivamente en los
asuntos presentados en WSBC para su deliberacion y voto
como delegados y no desempenardn simultdneamente
ningun papel dual o superpuesto en WSBC.

41-12. La Junta Directiva puede otorgar permiso para
cualquier excepcidon en las calificaciones por razones
validas, si los Directores lo consideran creible, una vez
recibida debidamente una solicitud a la Oficina de Servicio
Mundial

Se escuchd la discusion a favor y en contra. Linda M. presenté una mocidén para enmendar la mocion
principal para eliminar el cambio al Articulo 21, Seccién 2. Sub b.) 10. y conservar la redaccion original
de los Estatutos. Suzanne la secundé. 19 estaban a favor, 10 en contra. La mocién no fue aprobada
por 2/3. Se solicitd la opinién de la minoria. No se presenté ninguna mocién para reconsiderar.

Mocién para modificar la redaccion propuesta del articulo 21. Seccién 2. b) fue realizado por Donna,
secundado por Judy Ka.

"10. El Area 10 esta compuesta por uno o mas Intergrupos Virtuales, es decir, telefonia,
videoconferencia u otra tecnologia de reuniones remotas".

Se pididé una votacién sobre la enmienda. 22 estaban a favor, 8 en contra. Se solicitdé y escuchd la
opinién de la minoria. No se ofrecié ninguna mocién de reconsideracion. Enmienda aprobada.

La Coordinadora pidié una votacién sobre la Enmienda enmendada [cambio a la mocion original
resaltada en amarillo.]

Redaccidn actual: Articulo 19 Redaccidn propuesta: Articulo 19

Seccién 1. Formacion

Un Grupo puede estar formado por dos (2) o mas
personas que se reunen y que desean dejar de comer
compulsivamente. Un Grupo realizard reuniones: en la
misma ubicacién fisica (Presencial); a través de algin
medio electrénico como telefonia, videoconferencia u
otra tecnologia de reuniones remotas (Virtual) o ambas

(Hibrida)

Seccién 1. Formacion

Un Grupo puede estar formado por dos (2) o mas
personas que se retnen y que tienen el deseo de
dejar de comer compulsivamente.

Seccién 4. Registro Seccién 4. Registro
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a.) Un Grupo debe estar registrado en la Oficina de
Servicios Mundiales. La inscripcidn consiste en la
presentacién de un formulario firmado en el que
se indica el lugar y el diay la hora de la reunién del
Grupo, la persona de contacto (incluyendo
nombre, direccion, numero de teléfono vy
direccion de correo electrénico) y la suscripcion a
la filosofia y los estatutos de CEA-HOW, incluido el
articulo 19.

una.) Un Grupo debe estar registrado en la Oficina de
Servicios Mundiales. La inscripcidn consiste en la
presentacion de un fermularie-firmade que indica el tipo
de reunion del Grupo (es decir, presencial, virtual o
hibrida) y el formato, la ubicacién (direccién fisica y/o
direccion virtual, etc.), el dia y la hora de la reunién, la
afiliacién intergrupal aprobada, la persona de contacto
de la reunién (incluido el nombre, la—direccién—el
numero de teléfono y la direccidn de correo electrénico),
Persona de contacto del intergrupo (incluyendo nombre,
numero de teléfono, direccion de correo electrénico y
cargo intergrupal), y suscripcién a la filosofia y estatutos
de CEA-HOW, incluido el articulo 19.

Seccion 5. Operacion

b.) El lugar de reunién debe estar registrado en la
Oficina de Servicios Mundiales (OSM). No se
requiere ninguna forma de organizacién oficial,
legal o escrita. No se permite ningun registro de
membresia. Los cambios en el lugar de reuniéon o
en la persona de contacto deben notificarse a la
OSM en un plazo de dos semanas.

Seccion 5. Operacion

b.) E I on del . | Sici
de-Sepvicios Mundiales{OSM)}. No se requiere ninguna

forma de organizacién oficial, legal o escrita. No se
permite ningun registro de membresia. Cambios en el
lugardereunidn-oenlapersonadecontacte-de cualguier
informacidn de inscripcién a la reunidn como se describe
en el articulo 19. Seccidn 4. debe informarse a la OSM en
un plazo de dos semanas.

Redaccion actual: Articulo 20

Redaccidon propuesta: Articulo 20

Seccidn 1. Formacidn

a.) Dos (2) o mas Grupos dentro de un estado o en
proximidad geografica entre si pueden formar un
Intergrupo con el propdsito de servir y representar
a los Grupos que los componen.

b.) Cada estado debe tener al menos un (1)
Intergrupo. En los estados que tienen un solo
grupo, ese grupo puede funcionar como un
intergrupo.

c.) Ningun Grupo puede registrarse en mas de un
Intergrupo CEA-HOW. Cada Grupo se registrara
con el Intergrupo en su vecindad geografica o
estatal o municipal mds cercana y en ningln caso
fuera de su Area segin lo definido por estos
Estatutos (excepto que los grupos telefénicos o
electrénicos estaran afiliados al Area 10 como se
define en estos Estatutos sin tener en cuenta la
proximidad geografica). Las solicitudes de

Seccidn 1. Formacidn

una.) Dos (2) o mas Grupos dentro de un estado o en
proximidad geografica entre si pueden formar un
Intergrupo con el propdsito de servir y representar a los
Grupos que los componen. Los Intergrupos compuestos
Unicamente por Grupos Virtuales pueden afiliarse a un
Area Geogréfica o Virtual. Todos los nuevos Intergrupos
deben ser aprobados por el Area antes de presentar la
solicitud de formacién de Intergrupos a la OSM.

b.) Cada estado, pais o area, segun se define en el
Articulo 21, debe tener, pero no estd obligado a tener, al
menos un (1) Intergrupo geografico. En los estados,
paises o dreas que tienen un solo grupo, ese grupo puede
funcionar como un intergrupo.

c.) Ningln Grupo puede registrarse en mas de un
Intergrupo CEA-HOW. Cada-Grupe-Presencial e Hibrido
deberd- registrarse con el _Intergrupo geografico en su
vecindad geografica mds cercana, estatal o municipal y
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excepciones se pueden presentar ante la Junta
Directiva.

d.) Dos o mas Grupos electronicos o de
participantes de voz pueden formar un Intergrupo
con el propdsito de servir y representar a los
Grupos que los componen.

en ningun caso fuera de su Area segun lo definido por

estos Estatutos {excepte—gqueltos—grupes—telefénicos—o
I | P . E.I. ’ I !’ ] g | E.

£ . | inidad
geografica)—previa aprobacién del Intergrupo. Los
Grupos Virtuales pueden registrarse en un Intergrupo
geografico o Virtual con la aprobacién del Intergrupo. Las
solicitudes de excepciones se pueden presentar ante la
Junta Directiva.
LD <G | . . I

lon | citod

sepviry-representaralos-Grupos-gueloscomponen:

d.) En caso de que un Grupo Presencial o Hibrido decida
no estar afiliado a un Intergrupo, se considerara que estd
afiliado al Area geografica en la que existe o si es un
Grupo Virtual con un Area Geografica o el Area Virtual
con la aprobacién del Area.

Redaccién actual: Articulo 21

Redaccidn propuesta: Articulo 21

Secciéon 2. Composicidon

b)

10. El drea 10 estd compuesta por uno o mas
intergrupos electrénicos o de participantes de voz.

Seccién 2. Composicion

b)

10. El Area 10 estd compuesta por uno o mas
intergrupales —tntergrupes—Virtuales electrénicas o de

participacién de voz, _es  decir, telefdnica,
videoconferencia u otra tecnologia de reuniones
remotas.
Redaccidn actual: Articulo 22 Redaccidn propuesta: Articulo 22
Seccioén 3. Participantes de WSBC Seccioén 3. Participantes de WSBC
a.) Cualificaciones/Seleccidn de los b.) Cualificaciones/Seleccion de los

delegados/suplentes de la Conferencia de
Negocios de Servicios Mundiales

1. Tres (3) afios en la Comunidad;

2. Dos (2) afios de servicio por encima del nivel de
reunion;

3. Asistencia como Representante de Area en al
menos una (1) Asamblea de Area;

4. Dos (2) afios de recuperacién continua en CEA-
HOW como lo demuestran dos (2) afios de
abstinencia continua;

delegados/suplentes de la Conferencia de Negocios
de Servicios Mundiales

1. Tres (3) afios en la Comunidad;

2. Dos (2) afios de servicio por encima del nivel de
reunion;

3. Asistencia como Representante de Area en al menos
una (1) Asamblea de Area;

4. Dos (2) afos de recuperacion continua en CEA-HOW
como lo demuestran dos (2) afios de abstinencia
continua;
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5. Debe reflejar visiblemente los ideales de CEA-
HOW para servir como modelo a seguir para otros;
6. También debe ser un patrocinador calificado de
alimentos, inventario y pasos de CEA-HOW;

7. Debe compartir una relaciéon activa con su
patrocinador;

8. Se declararon a si mismos como practicando los
Doce Pasos, el Concepto CEA-HOW vy las Siete
Herramientas lo mejor que pudieron;

9. Estar comprometidos con las Doce Tradiciones
y Conceptos de Servicio de CEA-HOW para ser
afirmados en sus formularios de solicitud de
Delegado;

10. Los Delegados se centraran exclusivamente en
los asuntos presentados en WSBC para su
deliberacion y voto como Delegados y no
desempenardn simultdneamente ningin papel
dual o superpuesto en WSBC.

11. El permiso para cualquier excepcién en las
calificaciones por razones validas, si los Directores
lo consideran creible, puede ser otorgado por la
Junta Directiva al recibir debidamente una
solicitud a la Oficina de Servicios Mundiales.

5. Los Delegados/suplentes de un Area geogréfica deben
residir en esa Area durante al menos seis meses antes de
ser votados como Delegados. Los delegados/suplentes
del Area 10, sirven sin tener en cuenta la residencia
5-6. Debe reflejar visiblemente los ideales de CEA-HOW
para servir como modelo a seguir para otros;

6—7. También debe ser un patrocinador calificado de
alimentos, inventario y pasos de CEA-HOW;

7+—8. Debe compartir una relacidn activa con su
patrocinador;

8—9 Declararon que practicaban los Doce Pasos, el
Concepto CEA-HOW vy las Siete Herramientas lo mejor
que podian;

9-10. Estar comprometido con las Doce Tradiciones y
Conceptos de Servicio de CEA-HOW para ser afirmados
en sus formularios de solicitud de Delegado;

10-11. Los delegados se centraran exclusivamente en los
asuntos presentados en WSBC para su deliberacion y
voto como delegados y no desempeiiaran
simultdneamente ningun papel dual o superpuesto en
WSBC.

41-12. La Junta Directiva puede otorgar permiso para
cualquier excepcion en las calificaciones por razones
validas, si los Directores lo consideran creible, una vez
recibida debidamente una solicitud a la Oficina de
Servicios Mundiales

Fueron 31 los que estaban a favor de la enmienda de los Estatutos enmendada, 1 se opuso. Se
solicitd y escuché la opinion minoritaria. El Presidente pidié un descanso de 10 minutos a las 3:26

pm.

La conferencia de delegados volvié a reunirse a las 3:41 pm. La Coordinadora anuncidé que la
campania especial de donacién de WSBC 2023 habia alcanzado los $640. [Después de la conclusion
de la Sesién de Negocios 1, pero antes del almuerzo, se hizo un anuncio de que habia una promesa
anonima de igualar las donaciones realizadas durante WSBC hasta $ 500]

Susan leyé y presenté la Enmienda #3 de los Estatutos para desmantelar el Comité del

Manual de Politicas. Secundado por Adell.

‘ Redaccién actual: Articulo 23

‘ Redaccion propuesta: Articulo 23
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Seccion 8 Comité del Manual de Politicas Eliminar el Manual de Politicas ElI numero de

secciones del Comité y de todos los comités
posteriores disminuird en uno.

La Coordinadora pidio que se debatiera y luego pidié que se sometiera a votacién. 31 estaban a favor,
ninguno se opuso. Mocién aprobada.

Roberta presentd una mocion para enmendar la agenda de la Conferencia para que continuara
durante una hora antes de levantar la sesion con los puntos programados para la mafana siguiente,
a saber, los informes de los Comités de la Conferencia. Susan lo secundd. La hora se anoté como
3:52, la reunién continuaria hasta las 5:00 pm. 29 a favor. 2 se opuso. Se invité y escuchd la opinion
minoritaria. No se presentd ninguna mocién para reconsiderar.

Informes del Comité de Conferencia WSBC (por sus siglas en inglés)

Agenda: El Comité recibié 5 Mociones de Politica y 4 Enmiendas a los Estatutos. 4 de las Mociones
de Politica y 4 de las Enmiendas a los Estatutos fueron aprobadas por el Comité y enviadas a la Junta
Directiva.

Educacion: El Comité presento un triptico titulado Envejecimiento en CEA-HOW que no fue aceptado
por el Comité de Literatura porque el disefio no fue aprobado y la parte mas importante del texto del
triptico ya estaba incluida en los cambios de un afo anterior al folleto Abstinente para siempre.

Educacion (necesidades especiales): EI Comité volvié a presentar un libro de trabajo basado en
"Reflexiones diarias". El proximo afo, el Comité planea trabajar en historias para la seccion de
necesidades especiales del sitio web.

Conferencia: El Comité examind varios textos bibliograficos para su examen por la Conferencia. Han
estado revisando la literatura para actualizar las referencias a las Pautas para patrocinadores, que se
han dividido en dos piezas de literatura; para asegurar que la literatura CEA-HOW utilice el "Concepto
CEA-HOW" en lugar del antiguo "Concepto COMO"; actualizar las Preguntas del Caleidoscopio para
usar citas de AA no modificadas (sin sustituir la palabra comida por alcohol de acuerdo con la solicitud
de AA) y referirse a la 32 y 42 edicion del "Libro Grande de AA".

Informacion publica: EI Comité no ha sido muy activo en el ultimo afio, pero se puso en contacto
con los intergrupos para recopilar informacion sobre su labor de informacion publica. Se necesita mas
trabajo para el proximo ano con la divulgacion de actividades de informacion publica a otros
organismos de servicio de CEA-HOW.

Apadrinamiento: El Comité ha trabajado para poner historias en la parte de recursos del patrocinador
del sitio web de ceahow.org.

Sitio web: Se ha seguido trabajando para mejorar el sitio web, comparandolo con otras
organizaciones de 12 pasos, para hacerlo mas utilizable para aplicaciones mdviles, para que el sitio
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web esté menos ocupado y sea mas navegable. La Junta ha aprobado todas las recomendaciones
del Comité, aunque algunos cambios no se han completado.

Manual de Pdlizas: El Comité actualizo la version en inglés y el equipo de traduccion actualizé la
version en espanol. El Comité respaldd plenamente la enmienda de los estatutos para desmantelar
el Comité.

Literatura en lenguaje espaiol: Pudieron revisar la traduccion al espafol de las preguntas de
Reflexiones Diarias durante el afio pasado.

Finanzas: El Comité se centro en el Presupuesto Anual, continud trabajando en la Guia del Tesorero
de CEA-HOW vy decidi6 no realizar un taller de Tesoreros este afo.

Michael presentd una mocidn para volver a convocar al cuerpo a las 9:30 am del viernes por la
manfana en lugar de a las 8:30 am. Secundado por Adell. 28 a favor, 3 en contra. Se solicité la opinion
de la minoria, pero no se expreso ninguna.

Bryce presentd una mocioén para levantar la sesion. Aneisa la secundé. 28 estaban a favor, 1 se
opuso. No se expreso ninguna opinidon minoritaria.

La sesion de trabajo 2 se levanto a las 4:38 pm.

SESION 3

La Coordinadora llamé al orden a la sesién a las 9:30 am del 21 de julio de 2023, con la Oracién de
la Serenidad.

La Coordinadora anuncié que, debido a que nos estabamos adelantando a lo previsto, cualquier
mocién urgente para nuevos asuntos debia entregarse lo antes posible. Dijo que aun no habia
recibido ninguno, ni habia escuchado a nadie decir que habia algo que necesitara la atencion
inmediata del cuerpo. La Coordinadora reviso las calificaciones y responsabilidades de los Directores
Participantes. Las solicitudes de director también deben entregarse antes de las 10:15 am.

Presentes: 33 delegados y directores con derecho a voto estuvieron presentes.

Se solicitaron logros: Stephen celebré 19 afos de abstinencia CEA-HOW. Bryce celebré 17 anos de
abstinencia de CEA-HOW. La Conferencia reconocié a LB C. y Pamela K., quienes habian fallecido
desde la ultima reuniéon de WSBC con un momento de silencio.

Foro #2: Celebracion de la Conferencia de Trabajo de Servicios Mundiales (WSBC) en
formato hibrido

Presentacion: Para tener la participacion total de los delegados remotos y tener paridad con los
delegados en persona, el costo de realizar una conferencia hibrida de calidad media se estimo en
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aproximadamente $22,000. Requeriria capacitacion de participantes, voluntarios y requeriria personal
de produccion externo.

Discusion:

La experiencia de los que estan en el lugar tendria una experiencia degradada. Alguien mencioné
que durante WSBC 2020 habia al menos un delegado que estaba dormido y alguien mas que estaba
ocupado con un invitado de la casa. Las reuniones de Zoom fueron una necesidad durante la
pandemia, pero no la mejor manera de llevar a cabo los negocios de WSBC. Los delegados en lugares
remotos tienen que gastar mucho dinero para participar en persona. Los eventos hibridos tienden a
no contribuir a la unidad. Seria mejor que la Conferencia y la Convencién se celebraran en otras
zonas geograficas. Se destaco el valor de la interaccion cara a cara tanto para las experiencias
personales, como para la eficacia de la labor de la Conferencia. Se dio un ejemplo del trabajo
realizado fuera del horario de atencion en el Ultimo WSBC sobre el plan de alimentos. Si solo una o
dos personas (digamos de Europa) estuvieran remotas, se podria hacer algo por alrededor de $1000,
pero tendrian que aceptar que su participacién seria desigual. La calidad del servicio es mejor en
persona.

Su patrocinador alenté a un miembro desde el principio a planear ir a menudo a California y ha sacado
mucho provecho de su participacién. Algunos no pueden venir debido a la salud, la edad y la distancia
de viaje. Las reuniones de Zoom son muy Uutiles, pero la Conferencia de Negocios es una historia
diferente. Se menciond la falta de confiabilidad de las conexiones a Internet.

¢ Qué sentido tiene financieramente, tener hibridos realmente fomentaria una mayor participacién?
Tal vez tendria mas sentido gastar dinero para que personas remotas asistan a un evento en persona.
Seria significativamente menos tener observadores, costaria mucho menos tener solo observadores.
Se expreso la importancia de escuchar toda la discusién, la informacion parcial podria ser peor que
ninguna informacion. Se sefal6 que la mayoria de las areas no enviaban a todos sus delegados.

El foro concluy6 con un descanso a las 10:55 am.

La Coordinadora volvié a reunirse a las 11:15 horas. Se anuncié que el total de la campafna especial
de recaudacion de fondos de WSBC fue de $871.00.

Se formuld una pregunta sobre la responsabilidad de los Delegados que se revisé brevemente [los
Estatutos de CEA-HOW describen los deberes del Delegado]. La Coordinadora enfatizé la
importancia de comunicarse con sus Areas, Intergrupos y Reuniones en las que participan y compartir
experiencias con los ahijados.

Susan le hablé sobre la reactivacién del Comité de Literatura de la Junta, que esperaba que
aumentara la continuidad con el desarrollo de la literatura.

La Coordinadora concluyo la sesién para almorzar a las 11:30 horas.

SESION 4
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Lorraine volvié a abrir la reunion a la 1:30 pm. Se paso lista. Estuvieron presentes 32 miembros con
derecho a voto.

Se determind que cinco solicitantes de Director Participante cumplian con los requisitos. Habia tres
puestos vacantes. Adell, Aneisa, Suzanne, Judy K. y Carmen presentaron sus calificaciones al
cuerpo. Adell, Aneisa y Suzanne fueron elegidos para la Junta por una votacién anénima por periodos
de dos afios.

Los siguientes fueron elegidos para el Comité de la Conferencia WSBC para 2023-24 por
aclimatacion: Elaine, Connie, Linda T., Karen Marie y Coletta.

Se hizo una solicitud para futuros temas del foro de la Conferencia. Dos ideas ofrecidas fueron:
fomentar mas reuniones cara a cara — los recién llegados piden reuniones en persona; y como
promover el programa CEA-HOW mientras permanece personalmente en el anonimato.

La Coordinadora volvié a agradecer a todos por su servicio y considerd una mocién para levantar la
sesion. Michael presentd una mocion para levantar la sesién, Adell lo secundé. La sesion se levanto
alas 2:04 pm.

Participantes con derecho a voto
Adell P.
Aneisa B.
Bryce M.

Carla M.
Carmen C.
Coletta W.
Connie D.
David S.
Donna T.
Elaine E.
Gertrudis Judith M.
Gris M.

José F.

Judy Ka.

Judy Ki.

Julia T.

Karen M.
Karen Marie S.
Linda B.

Linda D.

Linda M.

Linda T.
Lorraine S.
Maggie L.
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Marco F.

Martha Lourdes N.
Maria Q.

Rayo C.

Roberta S.

Shirle A.

Esteban P.
Suzanne E.
Vicente L.

Participantes sin derecho a voto
David M.

Kevin C.

Michael D.

Susan M.

Ellie M.
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